
“UZBEKISTAN GTL” МЧЖнинг 2023 йил учун Монополияга қарши комплаенс ҳақидагиҲИСОБОТИ
№ Амалга ошириладиган ишлар Бажарилиши АсосI. Рақобат тўғрисидаги қонунчилик талаблари бузилишининг олдини олиш бўйичамеханизм ва ҳуқуқий асосларнинг яратилганлиги1. Монополияга қарши комплаенстизими фаолияти тартибинибелгиловчи ички низом ишлабчиқилганлиги ва тасдиқланганлиги.

“UZBEKISTAN GTL” МЧЖбошқарув раисининг 2023 йил 25сентябрдаги 093/ADM -сонлиқарорининг 1-иловаси билан ичкинизом тасдиқланди.

Тасдиқланган ички низомнингэлектрон (PDF) формати иловақилинмоқда.

2. Рақобат тўғрисидаги қонунчиликҳужжатлари талабларининг бузилишхавфларини камайтириш мақсадидабир йилга мўлжалланган “йўлхаритаси” ишлаб чиқилганлиги ватасдиқланганлиги.

“UZBEKISTAN GTL” МЧЖбошқарув раисининг 2023 йил 25сентябрдаги 093/ADM -сонлиқарорининг 2-иловаси билан 2023йилга мўлжалланган “йўл харита”тасдиқланди.

Тасдиқланган “йўл харита”нингэлектрон (PDF) формати иловақилинмоқда.

3. Рақобат чекланишига, шунингдекрақобат ёки табиий монополияшароитларида истеъмолчиларнингҳуқуқлари ва қонуний манфаатларикамситилишига олиб келадиган ёкиолиб келиши мумкин бўлганҳаракатлар ҳақида хабар беришгамўлжалланган алоқа воситалариташкил этилганлиги.

- “UZBEKISTAN GTL” МЧЖнинграсмий веб-сайтида “Биз биланбоғланиш” номли саҳифа яратилди;- мазкур соҳага оид мурожаатларқуйидаги телефон рақами (71 202-40-80) орқали қабул қилинади.

“UZBEKISTAN GTL” МЧЖнинграсмий веб-сайтида яратилган “Бизбилан боғланиш” номли саҳифагақуйидаги ҳавола орқали киришмумкин:https://www.uzgtl.com/contact

https://www.uzgtl.com/contact


4. Монополияга қарши комплаенсҳақидаги ҳисобот сифатли ва ўзвақтида тақдим этилганлиги варасмий веб-сайтгажойлаштирилганлиги.

Монополияга қарши комплаенсҳақидаги ҳисобот Рақобатқўмитасига белгиланган вақтдатақдим этилди ва ташкилотнинграсмий веб сайтига жойлаштирилди.

Ҳисобот “UZBEKISTAN GTL”МЧЖнинг 2023 йил 22 декабрдаги_________-сонли хати орқалиюборилди. Расмий веб-сайтгажойлаштирилган ҳисобот биланқуйидаги ҳавола орқали танишишмумкин: https://www.uzgtl.com/finreportII. Рақобат тўғрисидаги қонунчилик талаблари бузилиши хатарларини аниқлаш,баҳолаш ва уларнинг олдини олиш бўйича тадбирлар амалга оширилганлиги5. Рақобат тўғрисидаги қонунчиликталаблари бузилиши хатарларинианиқлаш ва баҳолаш мақсадидафаолиятни ўрганиш

“Uzbekistan GTL” МЧЖнинг масъулбўлимлари билан биргаликда ишлабчиқарилаётган маҳсулотларнингсотувларини биржа савдоларигажойлаштириш тартиби, шужумладан сотув режа-жадвалларнибиржанинг веб сайтига ҳамдаРақаботани ривожлантириш ваистеъмолчиларни ҳуқуқлариниҳимоя қилиш қўмитасига тақдимэтилиши ўрганилди. Ўрганишнатижалари юзасидан Рақобатниривожлантириш ва истеъмолчиларҳуқуқларини ҳимоя қилишҚўмитасига маълумот киритилди.

“Uzbekistan GTL” МЧЖнинг 2023йил 25 сентябрдаги 02-FIN1015-23-2869/E – сонли расмий хати.

6. Фаолиятга тегишли материалларниўрганиш натижасида (шу жумладан,рақобатни ёки истеъмолчиларнинг
Ҳисобот даврида “Uzbekistan GTL”фаолиятига тегишли материалларниўрганиш давомида қонунбузилиш

https://office.uzgtl.com/7.1.1-23/web-apps/apps/documenteditor/main/%20https:/www.uzgtl.com/finreport
https://office.uzgtl.com/7.1.1-23/web-apps/apps/documenteditor/main/%20https:/www.uzgtl.com/finreport


ҳуқуқ ва манфаатлариничеклайдиган нормаларни аниқлашгақаратилган ички ҳужжатларнихатловдан ўтказишда) аниқланганқонунбузилиш ҳолатлари сони васоҳаси.

ҳолатлари аниқланмади.

7. Аниқланган қонунбузилишлар вакамчиликларни бартараф этиш ҳамдакелгусида йўл қўймаслик бўйичакўрилган чоралар.

Қонунбузилишлар аниқланмади.

8. Фаолият давомида олди олинганқонунбузилиш ҳолатлари сони васоҳаси.
Қонунбузилиш ҳолатларианиқланмади.

9. Ташкилот фаолиятида рақобатчекловларини келтириб чиқаришимумкин бўлган омиллараниқланганлиги ва уларни бартарафэтиш бўйича таклифлар ишлабчиқилганлиги.

2022 йил 27 октябрда “UzbekistanGTL” МЧЖ ва “Akdeniz ChemsonKimya Sanayi Ve Tic.“ (Туркия)ўртасида 1 йил муддатга тузилган(2023 йил 1 ноябргача) синтетикнафтани экспорт қилиш бўйича№ U z G T L - P S - E - 0 0 0 1 - с о н л ишартноманинг муддатиниузайтиришга эҳтиёж туғилган.Шу масала юзасидан, Ташкилотнингмасъул бўлимлари билан биргаликдаўрганиш натижасида рақобатчекловларини келтириб чиқаришимумкин бўлган омилларни олдиниолиш ва амалдаги рақобат

“UZBEKISTAN GTL” МЧЖнинг2023 йил 27 октябрдаги 01-009-23-3220/E Ўзбекистон РеспубликасиРақобатни ривожлантириш ваистеъмолчилар ҳуқуқларини ҳимояқилиш қўмитасига мурожаатитақдим этилди.



тўғрисидаги қонунчиликталабларини батафсил ўрганиш ватегишли ҳулоса олиш мақсадидаРақобатни ривожлантириш ваистеъмолчилар ҳуқуқларини ҳимояқилиш Қўмитасига мурожаатқилинган. Мурожаат натижасидаолинган Қўмитанинг тегишликўрсатмаси тақдим этилди.10. Қабул қилинадиган ичкиҳужжатларнинг лойиҳалариўрганилганлиги, бунда рақобаттўғрисидаги қонунчиликталабларининг бузилишиникелтириб чиқариши мумкин бўлганнормалар аниқланган тақдирда, унимазкур қонунчилик ҳужжатлариталабларига мувофиқлаштиришюзасидан тегишли ишлар амалгаоширилганлиги.

“UZBEKISTAN GTL” МЧЖда қабулқилинадиган ички ҳужжатларнинглойиҳаларида рақобатничеклайдиган нормаларни аниқлаш вакамчиликларни бартараф этишмақсадида 2023 йил давомидаваколатли шахс томонидан жами10 та ички ҳужжатлар лойиҳалариўрганилди.

10. Рақобат тўғрисидаги қонунчиликҳужжатлари ўзгаришларидан келибчиқиб, идоравий ҳужжатларгатегишли ўзгартиришлар киритишюзасидан ишлаб чиқилган таклифларва уларнинг амалиётга татбиқэтилганлиги.

Рақобат тўғрисидаги қонунчиликҳужжатлари ўзгаришларидан келибчиқиб, жами 1 та ички идоравийҳужжатларга ўзгартиришларкиритиш юзасидан таклифлар ишлабчиқилди.
11. Монополияга қарши комплаенс



тизими фаолияти юзасидан ОАВ ваижтимоий тармоқларда чиқишлар.III. Давлат органлари ва хўжалик юритувчи субъектлар раҳбарларининг рақобат тўғрисидагиқонунчилик талаблари бузилишининг олдини олиш бўйича амалга оширган ишлари12. Ташкилотда монополияга қаршикомплаенс тизимини жорий этиш ваунинг фаолият юритишинитаъминлаш мақсадида ваколатлишахс (бўлинма) тайинланганлиги,унинг зарур ресурслар ва бошқамоддий-техник база билантаъминланганлиги.

“UZBEKISTAN GTL” МЧЖбошқарув раисининг 2023 йил 25сентябрдаги 093/ADM –сонли буйруғига асосанмонополияга қарши комплаенстизимини жорий этиш ва унингфаолият юритишини таъминлашмақсадида ваколатли шахстасдиқланди.

“UZBEKISTAN GTL” МЧЖбошқарув раисининг 2023 йил 25сентябрдаги 093/ADM –сонли буйруғи илова қилинмоқда.

13. Ташкилот раҳбарлари томониданҳайъат йиғилишлари ва бошқайиғилишларда ташкилотфаолиятининг рақобат тўғрисидагиқонунчилик талабларигамувофиқлигини таъминлаш масаласикўриб чиқилганлиги.

2023 йилнинг 25 сентябр санасида“UZBEKISTAN GTL” МЧЖбошқарув раиси бошчилигидаташкилот фаолиятининг рақобаттўғрисидаги қонунчилик талабларигамувофиқлигини таъминлашюзасидан кенгайтирилган йиғилишибўлиб ўтди.IV. Ходимларнинг рақобат тўғрисидаги қонунчилик талаблари бузилишининг олдини олишга оид ичкитартиб-таомиллардан хабардорлиги ҳамда ушбу соҳада билим ва кўникмаларини ошириш бўйичатадбирларнинг амалга оширилганлиги14. Ҳисобот йилида ходимларнинграқобат тўғрисидаги қонунчиликҳужжатлари талаблари бўйича билимва кўникмалари оширилганлиги.

2023 йил давомида масъул шахстомонидан ходимларнинг рақобаттўғрисидаги қонунчиликҳужжатлари талаблари юзасидан



билим ва кўникмаларини оширишгақаратилган давра суҳбати ўтказилди.15. Ташкилот ходимларини рақобаттўғрисидаги қонунчиликҳужжатлари талабларига риоя этишбўйича тайёрлаш ва қайтатайёрлашга оид махсус ўқувдастурлари, қўлланмалармавжудлиги.

Ваколатли шахс томонидан рақобаттўғрисидаги қонунчиликталабларининг бузилиш хавфинианиқлаш ва олдини олишгақаратилган монополияга қаршикомплаенс тизимини самаралиташкил этиш ва мазкур тизимфаолияти учун масъул бўлганходимларининг соҳага оидбилимларини ошириш мақсадидақўлланма тайёрланди.

Ҳурмат билан,
Бош Директор Алишер Бахадиров


